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ОБЯЗАТЕЛЬСТВО 

о неразглашении конфиденциальной информации и 

обеспечениисохранности сведений к ней отнесенных 
 

Я, __________________________________________________________ 

(руководствуясь трудовым договором от «_____» _______________ 20___г. 

№ ____) в связи с исполнением трудовых функций, требующих доступа к 

конфиденциальной информации ГКУ «Детский дом  № 10», подтверждаю 

свое согласие на ознакомление с данной информацией в объеме, 

необходимой для эффективного исполнения на меня служебных 

обязанностей. 

В целях обеспечения сохранности конфиденциальной информации 

ГКУ «Детский дом  № 10» обязуюсь: 

знать Перечень сведений конфиденциального характера  ГКУ 

«Детский дом  № 10»; 

хранить в тайне известные конфиденциальные сведения, 

информировать директора учреждения о фактах нарушения порядка 

обращения с конфиденциальными сведениями, о известным попытках 

несанкционированного доступа к информации;  

соблюдать правила пользования документами, порядок их учета и 

хранения, обеспечивать в процессе работы сохранность информации, 

содержащейся в них от посторонних лиц;  

знакомиться только с теми служебными документами, к которым 

получен доступ силу исполнения своих служебных обязанностей.  

Разглашение конфиденциальных сведений влечет за собой 

ответственность, предусмотренную действующим законодательством 

Российской Федерации, и трудовымдоговором между ГКУ «Детский дом  № 

10» и работником. 

 

С перечнем сведений конфиденциального характера, обязанностями о 

неразглашении данных сведений, ставших известными мне в результате 

выполнения должностных обязанностей и ответственностью за разглашение 

этих сведений ознакомлен(а): 
 
 

 

Фамилия И. О., подпись, дата 

 

 


